" " " TR
Comune di Casalecchio di Reno hme
Via dei Mille, 9 f:‘ L (P

40033 Casalecchio di Reno (BO)

Organo di Revisione Economico-Finanziaria
Collegio dei Revisori

Verbale nr. 26 del 28 novembre 2019

OGGETTO: Parere su preintesa annuale relativa ai criteti per la ripartizione e destinazione delle

nelle persone di

risorse decentrate per Panno 2019 per il petsonale non dirigente del Comune di
Casalecchio di Reno. Certificazione compatibilita dei costi.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

[Roberto Rinaldini Presidente N Presente |
Mara © Bruzi Componente effettivo Presente ;
Sergio Torroni Componente effettivo Presente i

! , !

Visti | documenti forniti dall’'amministrazione comunale in merito al parere di cui in oggetto.

Visti in particolare:

L ]

il testo della preintesa annuale relativa ai criteri per la ripartizione e destinazione delle risorse decentrate per anno
2019 per il personale non dirigente dell’Ente, sottoscritto in sede di Delegazione Trattante il 26 novembre 2019;

la relazione illustrativa, redatta a supporto dell’analisi del testo della preintesa, a firma della Dirigente Area Risorse,
protocollo generale n, 35407 del 28 novembre 2019;

la relazione tecnico-finanziaria redatta dalla Dirigente dell’Area Risorse, protocollo generale n. 35433 del 28 novernbre
2019;

la determinazione del Responsabile Servizio Personale n. 21 del 16.01.2019, avente ad oggetto: “SPA ~ Comune di
Casalecchio di Reno: costituzione provvisoria del fondo. delle risorse decentrate per 'anno 2019%;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 130 del 14.11.2018, dichiarata immediatamente eseguibile, avente ad oggetto:
“Linee di indirizzo risorse decentrate personale dipendente non dirigente anno 2019";

la determinazione del Responsabife del Servizic Personale dell’Unione dei Comuni Valli del Reno Lavino e Samoggia n.
637 del 25.11.2019, avente ad oggetto: “SPA Comune di Casalecchio di Reno: Costituzione fondo risorse decentrate
parte stabile e parte variabile personale non dirigente anno 2019”;

il Bilancio dell’ esercizio finanziario 2019 ed il Rendiconto per I'esercizio 2018,

considerato che:

Farticolo 8 del CCNL 21.05.2018, comma 6, demanda all’organo di revislone il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione decentrata con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri;

I'articolo 40-bis, comma 1, del D.lgs. n. 165/2001, demanda il controllo sulla compatibilita dei costi delia contrattazione
collettiva integrativa con | vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori,
allorgano di revisioneg;

{'articolo 40, comma 3-quinguies, del D.Lgs. n. 165/2001, dispone la nullita delie clausole nel caso di violazione dei vincoli
e def limiti di competenza imposti dalla contrattazione nazionale o nel caso in cui comportino oneri non previsti negli
strumenti di programmazione annuale e pluriennale;

esaminati i suddetti atti e dato atto che dagli stessi si evince:

*

che le risorse decentrate anno 2019 per il personale non dirigente sono state quantificate e costituite in complessivi €
522.898,65, nel rispetto del disposti contrattuali vigenti, sia per la parte stabile che per la parte variabile;
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e il rispetto degli obblighi di legge, che in caso di inadempimento comportano la sanzione del divieto di erogazione della
retribuzione accessoria;
e il rispetto della copertura delle destinazion! di utilizzo aventi natura certa e continuativa con risorse fisse aventi carattere
di certezza e stabilita;
e il rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici;
e il rispetto del principio di selettivith delle progressioni orizzontall finanziate con ie risorse per la contrattazione
integrativa;
accertato che la spesa & impegnata nel Bilancio 2019 e che sono rispettati i limiti per le spese di personale ex articolo 1,
comma 557 della Legge n. 296/2006;
esprime
parere favorevole circa la costituzione del fondo delle risorse decentrate — parte stablle e parte variabile - per I"anno 2015;
certifica
o che i costi derivanti dalla preintesa di accordo annuale relativo alle risorse decentrate anno 2019 per it personale non
dirigente sono compatibili con i vincoli di bilancio per Yesercizio 2019 in quanto regolarmente previsti negli appositi
capitoli di spesa, come da relazione tecnico-finanziaria della Dirigente Area Risorse, e sono inoltre compatibili con le
disposizioni in materia di contenimento delle spese di personale;

e che la preintesa, nel suo complesso, risulta compatibile con i vincoli derivanti dall’applicazione delle norme di legge e di
contratto vigenti, avendo verificato il rispetto, in particolare, delle disposizioni relative alfa corresponsione dei
trattamenti economici accessori, nonché il rispetto della negozjabilita dei singoli istituti.

Regglo Emilia, 28 novembre 2019
=

1l Presidente Dott. Roberto Rinaldini

il Revisore Dott.ssa Mara Bruzzi %ND /\ Q_)

i Revisore  Dott. Sergio Torroni
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