Comune di Casalecchio di Reno
Via dei Mille, 9
40033 Casalecchio di Reno (BO)

Nucleo di Valutazione Sovracomunale

VERBALE DEL 23 SETTEMBRE 2019

Nella giornata odierna si & riunito alle ore 14,30 presso la Sala Giunta del Comune di
Casalecchio di Reno, il Nucleo di Valutazione Sovracomunale, componente unico Prof. Luca
Mazzara, alla presenza del Segretario Generale D.ssa Raffaella Galliani e del Responsabile del
Servizio Programmazione e Controllo strategico Marco Stefanelli per discutere il seguente
ordine del giorno:

1) Pesatura delle posizioni dirigenziali

Il Segretario Generale procede a illustrare la nuova struttura macro organizzativa
approvata dalla giunta Comunale con deliberazione n.ro 90 del 30 luglio 2019 finalizzata
a realizzare gli obiettivi strategici di mandato, indicati nelle Linee programmatiche e di
governo e nel Documento Unico di Programmazione 2019/2024.

Il nuovo disegno organizzativo tiene conto delle evoluzioni determinate dallo sviluppo
organizzativo dell’Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, delle funzioni
gia trasferite e delle future prospettive previste negli atti generali di programmazione
dellEnte.

Il modello di organizzazione dell’Ente presenta le seguenti peculiarita:

1) la conferma di quattro Aree Dirigenziali, ridisegnate secondo un’ottica di
razionalizzazione delle competenze e delle funzioni;

2) listituzione di un Ufficio di Gabinetto ex art. 90 D.Lgs. 267/2000, alle dirette
dipendenze del Sindaco;

3) la redistribuzione di alcune attivita tra Servizi

Contestualmente sono state individuate le posizioni dirigenziali e organizzative, tenendo
conto delle disponibilita finanziarie del’Ente e secondo le procedure previste dal sistema
sovracomunale di graduazione

Il Segretario precisa che Il nuovo modello macro-organizzativo verra applicato dal 01
gennaio 2020, in concomitanza con i tempi necessari per la conclusione dell'iter relativo
all'affidamento dei nuovi incarichi dirigenziali e di posizione organizzativa;

Il Nucleo, come stabilito dal Sistema di graduazione delle posizioni dirigenziali e
organizzative approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 56 del 16.04.2019,
procede alla “pesatura” dei tre fattori ponderati di valutazione secondo la griglia:

1 - COMPLESSITA' ORGANIZZATIVA

2 - RESPONSABILITA'

3 - RILEVANZA STRATEGICA



Inoltre nell’attribuzione della pesatura per le posizioni per le quali & prevista una
interrelazione forte con I'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, che
comporti un aumento significativo delle attivitda assegnate dovuto alla gestione di
funzioni oltre che per il Comune di Casalecchio anche per tale Ente e/o per gli altri
comuni aderenti, il Nucleo propone l'applicazione di uno specifico coefficiente di
rivalutazione del peso pari ad 1,5 riferito ai seguenti indicatori:

-1.1.1 - Processo decisionale e frequenza delle decisioni;

2.2.1 - Impatto dell'azione amministrativa nei confronti agli stakeholder.

Il risultato finale della proposta viene allegato al presente verbale per la trasmissione
alla Giunta Comunale.

La seduta termina alle ore 15,30

Il Segrefarlo erball zante Il Nucleo di Valutazione Sovracomunale

Mar‘ nell; Prof. Luga Mazzara
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