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https://www.comune.casalecchio.bo.it/servizi/notizie/notizie_fase02.aspx?ID=77983

AlLavoro! 2023 é un evento-osservatorio sul mondo del
lavoro di oggi e di domani, costruito a partire dalle idee
di chi lo vive e chi lo vivra.

Un evento di due giorni che punta a favorire il confronto con imprese e giovani,
per definire una nuova cultura del lavoro attraverso talk e tavole rotonde con
esperti, workshop interattivi e matching di domanda-offerta.

E sotto gli occhi di tutti che il mondo del lavoro sta cambiando.

Con AlLavoro! 2023 vogliamo riflettere insieme a nuove generazioni ed esperti su com'e cambiato

il lavoro e come cambiera ancora nei prossimi anni, individuando i trend per il prossimo futuro. Una
trasformazione che comprende diversi elementi: la tecnologia, i nuovi mercati, i cambiamenti della
domanda di lavoro.

AlLavoro! 2023 e un'occasione per condividere e confrontarsi su alcuni temi chiave, in particolare
per il nostro territorio: i nuovi modelli di impresa, le professioni che stanno emergendo nell’era
dell'Intelligenza Artificiale e della sostenibilita e I'evoluzione del commercio.

L'iniziativa si articola in due giorni di attivita tra: talk e tavole rotonde con esperti, docenti
universitari, leader d'impresa e coach career, tra le voci piu influenti del territorio; workshop
dedicati ai giovani, studenti delle scuole superiori e universitari, per fornire loro consigli e strategie
su come presentarsi al meglio alle imprese e come sviluppare nuove idee di business; matching
tra domanda e offerta di lavoro in cui i giovani potranno incontrare i recruiter delle aziende e delle
agenzie di somministrazione partner dell'iniziativa e candidarsi alle posizioni aperte.

Ingresso libero. Prenotazione consigliata compilando il form!
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfCQMMEKrW4A7jrFD-HrGdiTmoNI_NlfPVdKVF8R3mPQyQGiw/viewform

Lunedi 27 novembre
Mettersi in gioco e...al lavoro!

Introduzione ai temi di AlLavoro 2023!

9.30 - Saluti istituzionali Comune di Casalecchio di Reno

10.00
Talenti, lavoro e innovazione tecnologica: la ricetta della Regione Emilia-Romagna
Morena Diazzi, Direttore Generale conoscenza, ricerca, lavoro, imprese, Regione Emilia-Romagna

10.15
Discipline STEM: quali sono e perché sono cosi importanti nel mondo del lavoro?
Marco Milantoni, Delegato Filiera Digital, Confindustria Emilia

10.30
Il futuro del commercio: il mondo fisico e il mondo digitale convivono
Giancarlo Tonelli, Direttore Generale, Confcommercio Ascom Bologna

10.40

| giovani, motore del cambiamento

Michele Bulgarelli, Segretario generale Cgil Bologna

Enrico Bassani, Segretario generale Cisl Area metropolitana bolognese
Manuel Michelacci, UIL Emilia-Romagna

Il futuro del lavoro: nuove intelligenze umane e artificiali

11.00

| trend che stanno ridisegnando il mondo del lavoro

Maurizio Sobrero, Professore di Ingegneria Gestionale e d'Impresa all'Universita di Bologna, esperto
di Next Industrial Revolution

11.30

Agile Transformation: come comprendere e gestire i cambiamenti

Alessandro Rizzoli, Direttore della Business Unit GetConnected di Gruppo Euris S.p.A. e membro del
CdA di Gruppo Euris S.p.A.

12.00

Oltre le competenze pratiche: la filosofia per i tecnici del futuro

Valentina Marchesini, Direttore Risorse Umane, Beauty Division, reparto Marketing&Communication
e membro del CdA di Marchesini Group S.p.A, Presidente della Fondazione Marchesini ACT
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12.30

Big data e intelligenza artificiale per lo sviluppo umano

Marco Becca, Direttore di IFAB - International Foundation Big Data and Artificial Intelligence
for Human Development

Workshop: La prima impressione conta

15.00 - 16.00

Job Clinic: come presentarsi al meglio alle imprese a cura di AlmaLaurea

Workshop su prenotazione tramite form

Almal.aurea approfondira la costruzione del curriculum vitae e della lettera di presentazione,
con consigli utili su come realizzarli affinché siano efficaci. Saranno poi analizzate le strategie di
comunicazione per affinare la propria presenza sui social media in un'ottica di personal branding
e per farsi notare dalle imprese.

16.30 - 18.00 - Da Fallimenti a Successi: Navigare le Sfide del futuro
a cura di Almacube e di Citta Metropolitana di Bologna (Progetti di impresa)

Workshop su prenotazione tramite form

Quali sono le competenze per navigare le sfide, la complessita e I'imprevedibilita del futuro? Come
allenare e apprendere queste competenze? Quanto & importante provare e “fallire’, prima di trovare la
nostra strada? Ragioneremo insieme su questi concetti, anche tramite la marshmallow challenge, un
famoso esercizio per toccare con mano assunzioni e approcci della nostra mente.

Awvio di nuove imprese: il supporto gratuito offerto dal servizio “Progetti d'impresa’.
Presentazione dello sportello del Comune di Casalecchio di Reno.

9.30 - 18.00 - Matching domanda-offerta di lavoro

ADHR, Ali lavoro, Lavoropiu, Umana, Lidl

Agenzia regionale per il lavoro - Centro per I'impiego di Zola Predosa:

servizio di orientamento e di rafforzamento degli strumenti per la ricerca del lavoro (revisione
cv/lettera presentazione/brevi indicazioni a supporto del colloquio di lavoro), servizi di
accompagnamento e di incontro domanda/offerta (strumenti della ricerca lavoro in rete/scouting
opportunita occupazionali/supporto candidatura su offerte gia pubbliche sul Portale LavoroxTe o
supporto a candidature mirate per le offerte delle aziende partner dell'iniziativa).

Desk informativi
Almalaurea, Citta metropolitana di Bologna - Progetti di Impresa, Co-Start Villa Garagnani
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Martedi 28 novembre

Cosa vuoi fare da grande?

Il futuro del lavoro: sostenibilita, commercio digitale e formazione

9.30
Pensare sostenibile: una bella impresa
Myriam Finocchiaro, Responsabile Comunicazione, Relazioni Esterne e CSR, Granarolo

9.50
Sostenibilita e Ambiente: le nuove opportunita
Dario Palumberi, CEO Colligo Ingegneria srl

10.00

La nuova era della formazione

Soft skill e nuove professioni con Federica Minarelli, Responsabile Area Career Education,
Fondazione Aldini Valeriani;

La matematica mi fa ca..pire meglio chi sono e come funziona il mondo con Simone Zuppiroli,
insegnante di matematica e fondatore della startup Edooko.

10.30
L'evoluzione del commercio digitale: comunicare il prodotto e strategie di vendita
Riccardo Pirazzoli, Docente di Digital Marketing e Comunicazione d'impresa, IAAD

11.00-12.00

Superskill: il potere delle competenze

Lorenzo De Silvestri, capitano del Bologna Fc, in dialogo con Elena Rossi, Senior Producer Edulia
dal sapere Treccani

12.00 - 13.00

Tavola rotonda Green jobs: tutti li vogliono, tutti li cercano

Evelyne Abrial, Shopping Center Manager, Gran Reno;

Gianluca Galletti, Presidente Emil Banca;

Andrea Mantellini, CEO & Managing Director Penske Automotive Italy;

Matteo Mura, Professore Associato in Ingegneria Economico-Gestionale e Direttore scientifico del
Master Sustainability Transition Management della Bologna Business School;

Michele Vanzi, Consulente e Manager d'Impresa, formatore di Fondazione Aldini Valeriani

su sostenibilita, innovazione, i lavori del futuro.
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Workshop con le aziende per i giovani

15.00 - 16.00
Il futuro dell'automotive, con Stefano Setti, Head of Human Resources Penske Automotive Italy

Workshop su prenotazione tramite form

Quale futuro per il mondo Automotive? Quali i suoi trend dei prossimi anni?

Come cambieranno i rapporti fra il concessionario e il cliente e fra il car maker e il concessionario?
Le vetture elettriche rappresenteranno un futuro che & gia presente? Queste e molte altre domande
troveranno risposta nel workshop guidato da Penske Automotive Italy, il piu grande e importante
gruppo di concessionario in Italia per i brand Premium / Luxury, parte di Penske Automotive,

il pit grande concessionario al mondo con piu di 320 showroom.

16.00 - 17.00

Il commercio del futuro: innovazione nel retail, leisure e real estate a cura di Gran Reno

Un viaggio alla scoperta dell'innovazione nel mondo dei centri commerciali, un settore in continua
evoluzione che abbraccia diverse discipline.

Un'‘opportunita per esplorare, imparare e collegarsi con i leader del settore e scoprire il futuro, il lavoro
nel retail e nel settore del real-estate commerciale.

Intervengono:

Pamela Cecchettl, Store manager, Inditex

Valerio Ridolfi, Engineering & Project Management, Klépierre
Nicola Cua, SC technical Manager, Gran Reno/Klépierre
Evelyne Abrial, SC Manager Gran Reno/Klépierre

10.00-17.00 Matching domanda-offerta di lavoro
Penske Automotive Italy

Desk informativi:
Fondazione Aldini Valeriani

Info: /
Laboratorio delle Idee et

eventi@labidee.it - 051 273861 ° /
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