COMUNE DI CASALECCHIO DI RENO
Provincia di Bologna
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Servizio di staff e supporto amministrativo

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 119/2011

OGGETTO: PROROGA DI INCARICO DI COLLABORAZIONE COOR DINATA E
CONTINUATIVA ALLA DOTTORESSA CATIA DI CAMILLO A SUP  PORTO
DELL'UFFICIO DI PIANO. IMPEGNO DI SPESA

IL DIRIGENTE

Premesso

- che con provvedimento di Giunta Municipale n.ef @8-02-2011, immediatamente esecutivo, e
stata deliberata I'approvazione del Piano Esecutivdestione e assegnazione risorse per il triennio
2011 - 2013 e contestualmente e stato approva®ailo degli Obiettivi di gestione 2011-2013
autorizzando con il medesimo atto i Dirigenti adtatre gli atti di gestione finanziaria relativieal
spese connesse alla realizzazione degli obie#No dtesso;

Considerato:

- che con deliberazione C.C. 86. del 21/12/2010 e stata approvata la convenZziané nove
Comuni del Distretto sociosanitario di CasalecchioReno, con validita dal 01.01.2011 al
31.12.2013, per la costituzione e gestione deliditff di Piano che definisce nel dettaglio le
funzioni e la composizione dell’ Ufficio di Piano gdi impegni tra le parti tra cui il Comune
capofila, individuato nel Comune di Casalecchi®dno, e in particolare:

o all'art. 2 specifica le funzioni dell’Ufficio di i@no come previste al punto 1 dell’all. A alla
DGR 1004/2007;

o allart. 5, Impegni fra le Parti per il funzionamendell’Ufficio di Piano, il Comune di
Casalecchio di Reno si impegna ad assicurare &ltiofdi Piano una dotazione di risorse
professionali e finanziarie adeguate per qualithgdsione e continuita ai compiti affidati e
al modello organizzativo individuato;

- che i nove Comuni del Distretto socio-sanitariocCésalecchio di Reno hanno provveduto con
propri atti ad approvare ed a sottoscrivere laisatecconvenzione.

- che le spese relative all’esercizio delle funzewno finanziate con risorse regionali e provihicia
0 a carico degli Enti aderenti che potranno s@steneventuali oneri aggiuntivi per
limplementazione delle attivita nei limiti deglitagxziamenti previsti nei bilanci di previsione
annuali;



- che il Comune capofila introitera le quote regibre/o provinciali appositamente destinate,
nonché le quote derivanti dai programmi finalizzgtiocedendo alla ripartizione tra i singoli
Comuni, al trasferimento all’ASL, allASC o alla ggjone diretta nell’ambito di quanto definito in
sede di programmazione dei Piani di Zona ed inqudaire per I'attuazione del punto 2.4.1.7. DGR
2288/2010 “Sviluppo e consolidamento degli Ufficptano™:

Consideratoin particolare che il Comune di Casalecchio di &®enqualita di comune capofila per
il Distretto di Casalecchio di Reno, nonché sedWUfécio di Piano, riceve i finanziamenti
regionali previsti dalla DGR 228/2010: “Programmanaale: ripartizione delle risorse del fondo
sociale regionale ai sensi dell'art.47 comma 3adell 2/03 e individuazione delle azioni per il
perseguimento degli obiettivi di cui alla delibecae dellassemblea legislativa n.26 del 23
novembre 20107,

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 86. @4/12/2010 di approvazione della
convenzione, con validita dal 01.01.2011 fino al1212013, tra Comune di Casalecchio di Reno e
Azienda USL di Bologna per il governo congiuntoleedolitiche e degli interventi sociosanitari,
per il funzionamento dell’'Ufficio di Piano e pex gestione del Fondo per la Non Autosufficienza
che definisce in particolare le funzioni e i cotnhplell’ Ufficio di Piano e la sua composizione
relativamente alla gestione del Fondo per la Notogufficienza

Rilevato che la Regione Emilia Romagna, nel punto 2.4.1.F Rlegramma annuale 2010

approvato con DGR 2288/2010, richiama la necessitan investimento forte sull’organizzazione

dell'Ufficio di Piano in relazione ai sempre pilderianti compiti assegnati, garantendo all'interno
dell’'ufficio un nucleo di persone con competenzegqdhte;

Preso attoche il Responsabile dell’'Ufficio di Piano ha prefs¢o una proposta organizzativa per la
gestione dell'ufficio validata dal Comitato di Dstto nella seduta del 22/10/2010, ai sensi delle
vigenti convenzioni fra i Comuni e fra il Comuné& ASL, sopracitate;

Considerato:

- che a seguito dell'avviso di selezione per latitagone di liste di accreditamento di esperti cui

conferire incarichi di collaborazione coordinatecatinuativa presso I'’Area dei Servizi alla Persona
e presso I'Area Servizi allAmministrazione e alttadino, bandito in esecuzione della

determinazione del Direttore Generale n. 1154 8el1.2007, con determinazione n. 1404/2007 si
e proceduto a conferire l'incarico di collaborazoalla D.ssa Catia di Camillo, individuata

nell'ambito della predetta selezione, per il pga@0/2/2008 — 30/11/2008;

- che la continuazione dell'incarico é stata susisesnente disposta per il periodo 01/12/2008-
31/12/2009 con determinazione n. 954/2008 , e pegreiiodo 01/01/2010- 30/06/2010 con

determinazione 955/2009;

Preso attoche il responsabile dell’ Ufficio di Piano ha veséto il corretto svolgimento ed il buon
esisto dei precedenti incarichi affidati alla Dsga Catia di Camillo, e considera necessario
confermare la presenza di tale figura, anche a tihnon perdere il patrimonio professionale
acquisito;

Dato atto che l'incarico di cui sopra viene conferito ai sedell’art. 73 comma 2) del vigente
Regolamento sull’'ordinamento generale degli ufécdei servizi, poiché si rende necessaria la
proroga di un progetto affidato in precedenza ad determinato incaricato, per ragioni di
economicita e convenienza dell’Eniag, attesa di espletare le procedure per conferionentun
incarico a seguito di procedura pubblica;



Ritenuto quindi di dare seguito alla proposta del respoiesalell’'ufficio di Piano prorogando alla
Dott.ssa Catia Di Camillo I'incarico per la reabzzone dei progetti, declinati nel disciplinare di
incarico, per il periodo dal 3 marzo 2011 al 3ledwbre 2011;

Dato atto, ai sensi di quanto stabilito dall’art.7 commaeh [d.1gs.165/2001 e ss.mm.ii:

- che Tl'oggetto della prestazione corrisponde altempetenze attribuite al Comune
dall'ordinamento, dalle convenzioni fra Comuni d®istretto e fra Comune di Casalecchio di
Reno/ASL;

- che le funzioni non sono al momento realizZalailprofessionalita presenti all’ interno dell'tEn

- che la prestazione si configura come di natenapbranea, pur richiedendo prestazioni altamente
qualificate;

- che sono predeterminati durata, luogo, oggetiongpenso della prestazione;

- che si valuta come congruo e conforme alle ®nifofessionali il corrispettivo pattuito pari ad
Euro 18.261,50, a fronte di una spesa complesspaieo dell’Amministrazione comunale, pari ad
Euro 23.000 (comprensivo di oneri assicurativi evmtenziali a carico delllAmministrazione
Comunale e IRAP);

- che ’Amministrazione comunale non € a conoscehzaotivi di incompatibilita legati a interessi
di qualunque natura con riferimento all'oggettd’dedarico;

Visti i Regolamenti Comunali di Contabilita, dei Cortiratil Regolamento sull’ ordinamento degli
uffici e dei servizi;

Visto il Decreto legislativo n. 267/2000;
Visto il Decreto legislativo n. 165//2001;
Informato I'’Assessore competente;
DETERMINA

1) di prorogare, per le motivazioni di cui sopra, ¢amico di collaborazione coordinata e
continuativa alla Dott.ssa Catia Di Camillo, per rizalizzazione delle attivita a supporto
dell’'Ufficio di Piano distrettuale come analiticame indicate nel disciplinare di incarico, sino
al 31.12.2011;

2) di provvedere ad impegnare la spesa necessariardi Z23.000,00 al cap. n. 1412 “Spese di
funzionamento dell’ ufficio di Piano” del PEG 20Ichdice di bilancio 1100405 codice SIOPE
1105, cosi articolata:

- € 18.261,50 compenso lordo per 10 mesi;

- € 3.258,36 Inps a carico dell’Ente nella misuea2b,72% sull’imponibile 2/3;
-€1.413,96 IRAP a carico Ente nella misura 8é30% dell'imponibile;

- € 66,18 Inalil a carico Ente nella misura del 6%0sull'imponibile 2/3;

3) si stabilire che l'incarico di collaborazioneotdinata continuativa di cui sopra sara formaliazat
attraverso la sottoscrizione di un apposito digegse, secondo lo schema allegato, parte integrante
al presente provvedimento, in cui vengono indidettagliatamente la durata, il luogo, I'oggetto e
le modalita di realizzazione ed il compenso stahili



4) di dare atto:

- che la spesa di € 23.000,00 necessaria a fraareg{ncarico in oggetto e interamente finanziata
da contributi regionali iscritti a bilancio prevemt, per la parte Entrata, al cap. PEG n. 171/5
“Ufficio di Piano” ;

- che l'incarico, in considerazione del suo conterwifinalita, € correlato all’effettiva erogazione
delle predette risorse, a copertura delle spegestione, da parte della regione Emilia-Romagna o
da parte dei Comuni aderenti alla convenzione ém@ssa citata;

-che i provvedimenti e gli atti inerenti il presemhcarico sono soggetti agli obblighi di publifice

di comunicazione previsti dall’art. 76 del Regolammecomunale sull’ Ordinamento degli uffici e
dei servizi e in generale a tutti gli obblighi dgbe vigenti in materia;

5) di autorizzare l'ufficio Trattamento Economicd’éfficio Ragioneria all’emissione dei mandati
di pagamento dietro presentazione delle note spagzarte dell’ interessato, vistate dal Dirigente
dell’ Area Servizi alla Persona, fino a concorredeia spesa impegnata col presente atto.

Li 28/02/2011
IL DIRIGENTE
Aida Gaggioli

\Q'

Visto di regolarita contabile attestante la capertiinanziaria ai sensi dell'art.151, 4 comma
del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000.

Li, 01/03/2011 IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO

In pubblicazione all’Albo Pretorio di questo Coneua partire dal

per 15 giorni consecutivi, come risulta dall’elemco / ,

Li IL MESSO COMUNALE

REGISTRAZIONE CONTABILE:

Impegno cap spesa 14122d4 del 012/03/2011

Accertamento cap di entrata 171/84



