COMUNE DI CASALECCHIO DI RENO

Provincia di Bologna
Fdok ko

SERVIZIO: Personale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 86/2010

OGGETTO: COSTITUZIONE DELLE RISORSE PER I, FINANZIAMENTO DELLA
' RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO PER IL PERSONALE
DIRIGENTE ANNO 2010. ,

'IL DIRETTORE GENERALE |

Premesso che: -

con deliberazione di Giunta Comunale n. 7 del 03/02/2009, esecutiva ai sensi di legge, & stato
~approvato il Piano Esecutivo di Gestione per 1esercizio finanziario 2009 e contestualmente &
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione per gli esercizi finanziari 2009/2011 e che con il
medesimo atto 1 Dirigenti sono stati autorizzati ad adottare gli atti di gestione finanziaria relativi
alle spese connesse alla realizzazione deglt obiettivi dello stesso, :
-con deliberazione di Consiglio Comunale n. 122 del 21.12.2009, esecutiva ai sensi d1 lcgge ¢
stato approvato, fra Ialtro, il Bilancio di prBVISIOIlC per l anno 2010 ed il Bilancio pluriennale
2010/2012; '
con dehberazmne d1 Giunta Comunale n. 1 del 12/ 1/2010 esecutlva ai sensi di legge, avente ad
oggetto “Assegnazione di_ risorse ai dirigenti”, sono state autorizzate, per il 2010, spese in
misura non superiore al 20% deIle risorse nell’ambito delle competenze di ciascun d1r1gente di

Area;

Visti i Contratti Collettwi Nazionali di Lavoro dell’area della D1r1genza del Comparto
Reglom e Autonomie Jocali: :

- per 1I'quadriehni0 normativo 1998/2001 e biennio economico 1998/1999, sottoscritto
il 23/12/1999, in partlcola.re all’articolo 26 “Finanziamento della retribuzione di
- posizione e di risultato”;
- per il biennio CCOIlomlCO 2000/2001, sottoscritto il 12/02/2002
- per il quadriennio normativo 2002/2005 e blCIlIllO €COonomico 2002/2003 Sottoscrltto

i1 22/02/2006;
- - per il biennio economico 2004/2005, sottoscritto il 14/05/2007;

Visti:



= 7ﬂusmsta4a “relativa eapaeita dispesael” enteﬂenﬂl%rewmﬂtuazwneﬂl dlSSCStG 0" cllf%_ o
deficit strutturale, detto ente verifichi la possibilita di integrare le risorse economiche
' destmate al ﬁnanzlamento del trattamento d1 posmone e di nsultato delle funzlom

Panno 1957, ' |
I’articolo 26, comma 3 del CCNL 23/12/1999, il quale prevede che, in caso di

attivaziene di nuovi servizi o di - processi di norgamzzazwne finalizzati
all’accrescimento dei livelli quahtat1v1 e quantitativi dei servizi esistenti, ai quali sia _
" correlato un ampliamento delle competenze con incremento del grado di responsabilita = )
e di capacitd gestionale della dirigenza, ’ente. valuti I’entitd delle risorse necessarie -
. per sostenere i maggiori oneri derivanti dalla rimodulazione e nuova graduézmne delle
funzioni dirigenziali e ne individui la relativa copertura nell’ambito delle capacita di
- bilancio con conseguente adeguamento delle disponibilita del fondo per la retrlbuzmne ,

di posmone e di rlsultato

" Vista la dchberazlone di Giunta Comunale n. 11 del 09/02/2010 dlchlarata
- ‘immediatamente CSCgUIbllC avente ad oggetto: “Autonzzazmne al conferimento d1 incarichi
dirigenziali ai sensi dell’articolo 110, comma 1, D.Lgs. 267/2000 e determinazione. della nuova
- graduazione delle posizioni dirigenziali”, medlante la quale la Giunta Comunale, oltre ad:
~ autorizzare " il Sindaco al conferimento degli incarichi dmgenzmh ai vincitori delle relative
pubbliche selezioni, ha determinato la nuova graduazione e i valori economici delle, posizioni, ha =
formulato le seguenti direttive per la costituzione delle risorse per il finaziamento della' o
retnbuzmnc di p051210need1 risultato per il personale dmgente perl anno 2010: ' S

. conferma dell’ 1mporto dell’1 2% del monte salari anno 1997 pari ad €3.39% 23
= conferma dell’importo pari ad € 520,00 per le posizioni in essere al 01/01/2002, ai sensi
. déll’articolo 23, comma 1, del CCNL 22/02/2006, per un totale pari ad €3. 120,00, -
-~ = conferma dell’ importo pari all’l, 66% del monte salari anno 2001, ai sensi dell’ arncolo 23 o
comma 3, del CCNL 22/02/2006, per un lmporto pari ad € 4.795,38; e c
= importo pari ad € 1.144,00 per le-posizioni in essere al 01/01/2005, ai sensi dell artlcolo 4,
comma 1, del CCNL 14/05/2007, per un totale pari ad € 6.864,00;
* importo pari allo 0,89% del monte salari anno 2003, ai sensi dell’ artlcolo 4, comma 4, del

CCNL 14/05/2007 per un importo pari ad € 3 509 25

ed ha autorizzato 1 msenmento nelle risorse per ’anno 2010 delia c1fra pan ad € 39, 575 05, ai sensi
dell’ artlcolo 26, comma 3, del CCNL 23/ 12/ 1999 :

- Vista la deterrmnazmne d1r1genz1ale a firma dclla Dmgente dBl Servm Finangziari, n. 77
del 15/02/2010, con la quale si ¢ preso atto del nispetto deli oblettlvo programmatico’ annuale 2009

per il Patto di stablhta

Lo Assmurato cosi come attestato dalla Glunta Comunale col gia citato provvedlmento .
- 11/2010, che nel bilancio di. competenza 2010 sussiste la relativa capacita di spesa, avuto anche -
presente il rispetto delle disposizioni in materia di-personale di cui al comma 557 dell’ articolo 1
della Legge n. 296/2006, come integrato dal comma 120 dell’articolo 3 della Legge ni, 244/2007, .
Legge Finanziaria per 'anno 2008, ¢ dall’articolo 76, comma 1, del D.L. n. 112/2008,, convertito
con modificazioni dalla Legge n. 133 del 06.08. 2008, nonche il disposto dell’articolo 76, comma 5 o

_del medesuno DL.nt 12/2008



~Dato atto che 11 plesente provved1mento verra 1nv1ato al Colleglo de1 Rev1sor1 insieme alIa i

) A TOT]
certificazione degli oneri;

Verificato che, essendo il numero dei Dirigenti in servizio non superiore a cinque unita, non

fisulta niecessario proceaere a contrattazione aecmm@mmmmwmfse—eﬂm—

- atto che verra inviata copia del presente provvedimento alle Orgamzzazwm Sindacali competentl

Ritenuto di procedere con il presente atto alI 1mpegno della spesa relativo alla costltuzmne
delIe risorse in questione; :

Richiamati: .

- PParticolo 26 del CCNL personale d1r1gente comparto Regioni e Autonomie Locali 23/12/ 1999;
- il CCNL personale dirigente comparto Regioni e Autonomie Locali 12/02/2002; '

- I’articolo 23 del CCNL personale dirigente comparto Regioni e Autonomie Locali 22/02/2006;
- I’articolo. 4 del CCNL personale dirigente comparto Regioni e Autonomie Locali 14/05/2007;

Visti i pareri sotto éspressi;

Informato I’Asseésore competente,

Dato atto della regolarita tecnica ai sensi deil’art_. 49 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, |
DETERMINA

- Di costituire le risorse per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per il
personale dirigente anno 2010 come da prospetto allegato alla lettera A), facente parte
integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento; :

- Di assicurare che nel bilancio di competenza 2010 sussiste la relativa capacita di spesa,
avuto anche presente il rispetto delle disposizioni in materia di personale di cui al comma
557 dell’articolo 1 della Legge n. 296/2006, come integrato dal comma 120 dell’articolo 3
della Legge n. 244/2007, Legge Finanziaria per ’anno 2008, e dall’articolo 76, comma 1,

- del D.L. n. 112/2008, convertito con modificazioni dalla Legge n. 133 del 06.08.2008,
" nonché il disposto dell’articolo 76, comma 5, del medesimo D.L. n. 112/2008, cosi come
attestato daila Giunta Comunale col gia citato provvedimento n. 11/2010; ‘ :

- Di 1mputare la somma di € 155.000,00 per I’erogazione. di retribuzione di posmone e
risultato ai dirigenti per ’anno 2010, al Titolo 1 Funzione 01 Servizio 02 Intervento 01,
capitolo 56/3 “Risorse per retribuzione di posizione e risultato dmgenu” del bilancio 2010, che

" presenta la necessaria disponibilita; :
- Di trasmettere al Collegio dei Revisori copia del prescnte provvedimento, unitamente alla
_ deliberazione n. 11/2010, per il controllo sulla compatibilita dei costi derivanti e la relativa
certificazione degli oneri;

- Di dare atto che copia del provvedimento verra 1nv1ata per 1nf0rma210ne al ricevimento del

parere del Collegio, alle Organizzazioni Sindacali competenti, per le ragioni esposte in

premessa.

Li 18/02/2010




Visto di regolanta contabllc attestante la copertura ﬁna.nzmna ai sensi dell’art.151, 4 comma
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In pubbllcazmne all Albo Pretorio d1 questo Comune a partlre dal

- per 15 g10m1 consecutm come nsulta dall’elencon 5 . -,

W% .. ILMESSOCOMUNALE

REGISTRAZIONE CONTABILE: -

' Impegnon"g‘sﬁdel _?ISF[’-—S;EE‘}?S
Impegﬁo_n ........ e del |



COSTITUZIONE RISORSE PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZ!ONE

EDI RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE ANNO 2010

CCONL 23/12/1999, articolo 26, comma 1, lettera A € 86.878,31
GCNL 23/12/1999, articolo 26, comma 1, lettera B € .
CGNL 23/1211999, articolo 26, comma 1, lettera C | € ]
CCNL 23/12/1999, articolo 26, comma 1, letlera D (1 25% monte salari €
dirigenza anno 1997} . 3.53565
CCNL 23/12/1999, articolo 26, comma 1, leftera E € -
CCNL 23/1271999, articolo 26, comma 1, lettera F € -
GCNL 23/12/1999, articolo 26, comma 1, lettera G (ria cessati da 1/1/1995) e 3.328,13
CCNL 23/12/1999, articolo 26, comma 1, lettera| 1€ ]
CCNL 2377271999, aflicolo 26, comma 2 (1,27 monte salar difgenza anno '
{19871 e g | € ©3.384,23 |
'|CCNL 23/12/1999, articolo 26, comma 3 1€ 39.575.05
" [conL 231121999, articoto 26, comma 4 € )
CCNL 23/12/1998, articolo 26, comma 5 € .
CONL 22/02/2006, articolo 23, comma 1 € 3.120,00
CCNL 22/02/2006; articolo 23, comma 3 - € 479538
"JCCNL 14/05/2007, articolo 4, comma 1 - € 6.864.00 |
" |cCNL 14/05/2007, articolo 4, comma 4 € 3.509,25
[TOTALE COMPLESSIVO € 155.000,00 |
" UTILIZZO RISORSE_
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE € 119.232,00
RETRIBUZIONE DI RISULTATO €. 35.768,00
'[TOTALE COMPLESSIVO € 155.000,00 |



