~ z
Comune di Casalecchio di Reno P i@
Via dei Mille, 9 éow_.tn-viamalgc-n"‘

40033 Casalecchio di Reno (BO)

Area Servizi al Territorio
Servizio Pianificazione e Rigenerazione Urbana

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTO IN ELETTROTECNICA PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE DI COMPONENTE DELLA
COMMISSIONE COMUNALE DI VIGILANZA SUI LOCALI DI PUBBLICO SPETTACOLO DI
CUI ALL’ART. 141 BISDEL R.D. 635/1940.

Si comunica che questa Amministrazione, ai sensi dell’art. 66 e seguenti del Regolamento Comunale
sullordinamento degli Uffici e dei Servizi, intende conferire un incarico professionale come membro
esperto in elettrotecnica in seno alla Commissione Comunale di Vigilanza di cui all’articolo 141 bis del R
D. n°635/1940.

Sara nominato inoltre un componente supplente per la partecipazione alle sedute della Commissione in
caso diassenza motivata del componente effettivo.

1- OGGETTO DELL’INCARICO

I compiti che I'incaricato dovra svolgere sono di seguito indicati:

a) Partecipazione a tutte le sedute della Commissione Comunale di Vigilanza sui locali di pubblico
spettacolo, su convocazione del Sindaco o suo delegato

b) Espressione del parere di propria competenza nell’ambito della suddetta Commissione;

¢) Disponibilita a partecipare alla Commissione di Vigilanza con un minimo preavviso di 1 giorno, anche
in giornate festive;

In particolare, ai sensi dell’articolo 141 I’esperto, per la parte di competenza, avra i seguenti co mpiti:

a) esprimere il parere sui progetti di nuovi teatri e di locali o impianti di pubblico spettacolo e
trattenimento, o di sostanziali modifiche a quelli esistenti;

b) verificare le condizioni di sicurezza degli impianti ed indicare le misure e le cautele ritenute necessarie
alla prevenzione degli infortuni;

¢) accertare la conformita alle disposizioni vigenti e la visibilita delle scritte e degli avvisi per il pubblico
prescritti per la sicurezza e per I'incolumita pubblica

d) accertare, ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 8 gennaio 1998 n. 3, gli aspetti tecnici di
sicurezza;

e) controllare con frequenza che vengano osservate le norme e le cautele imposte e che i meccanismi di
sicurezza funzionino regolarmente, suggerendo all’autorita competente gli eventuali provvedimenti.

2 - NATURA DELLINCARICO

L’incarico in questione deve intendersi, ad ogni effetto, quale collaborazione professionale e non potra
costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente. L’incaricato svolgera pertanto la prestazione senza
alcun vincolo di subordinazione.



3 - REQUISITI PER ’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

a) Possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica (3+2 anni) in ingegneria
elettronica/elettrotecnica o titolo equipollente, oppure possesso del diploma di scuola media superiore
in materia di elettrotecnica;

¢) abilitazione alla professione ed iscrizione al relativo albo professionale;

d) possesso dellacittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Eur opea;

e) godimento dei diritti civili e politici;

f) assenza di situazioniche compromettano la capacita di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

g) assenza di situazioni di inadempimento nei confronti del Comune in relazione a precedenti rapporti
giuridici.

I requisiti sopra richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la

presentazione della domanda di ammissione alla selezione e mantenuti fino al momento del conferimento

dell’incarico.

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione alla selezione e

per l'incarico comporta, in qualunque tempo, 'esclusione dalla selezione o la decadenza dall’incarico .

La selezione ed i rapporti contrattuali dalla stessa derivanti sono regolati:

= da quanto contenuto nel presente bando;

» dalla normativa diriferimento sugli incarichi D.Lgs 165/2001;

» dalle normative inerentila composizione e il funzionamento della Commissione comunale divigilanza
sui locali di pubblico spettacolo.

L'aggiudicazione avverra a favore dell'offerta economicamente pit vantaggiosa individuata attraverso la
valutazione del curriculum, un colloquio con il candidato e in base all'offerta economica.
Se i candidati saranno piu di 10, al colloquio saranno ammessi coloro che raggiungeranno un punteggio
minimo per il curriculum di 25.
In particolare:
a) alle competenze tecniche saranno attribuiti massimo 65 punti di cui:
- 30 sullavalutazione del curriculum;
- 35 sulla valutazione del colloquio.
b) alle offerte economiche pervenute saranno attribuiti i punteggi applicando la seguente formula:
P = 35x OB/OE
dove:
P = punteggio da attribuire all'offerta in esame
OB = offerta con il prezzo pit basso

OE = offerta in esame alla quale attribuire il punteggio

Non sono ammesse offerte in aumento rispetto al compenso massimo individuato.

4 - MODALITA DI SVOLGIMENT O DELLA SELEZIONE

La selezione sara espletata in 3 fasi successive.

FASE A — Deposito domanda partecipazione

La domanda dovra essere trasmessa a mezzo PEC al comune di Casalecchio di Reno (PEC mail:
sue.casalecchio@cert.provincia.bo.it), pena esclusione, a partire dal giorno di pubblicazione sul sito del

presente bando ed entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 04.11.2016

Il recapito della domanda entro i suddetto termine e ad esclusivo rischio del mittente.



La trasmissione dovra portare come oggetto: SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI
COMPONENTE ESPERTO IN ELETTROTECNICA DELLA COMMISSIONE COMUNALE DI VIGILANZA
SUI LOCALI DI PUBBLICO SPETTACOLO” e dovra essere costituita dalla documentazione
amministrativa.

Documentazione Amministrativa:
- modulo “Istanza” di partecipazione alla selezione, utilizzando l'allegato A) al presente Bando, redatta a
cura dell’interessato.

- curriculum professionale dimostrativo dei requisiti, dei titoli e dell’esperienza maturata, con particolare
riferimento a quella eventualmente inerente lo svolgimento di incarichi all'interno di Commissioni di
vigilanza pubblico spettacolo provinciale o comunale.

Il curriculum deve essere redatto in maniera sintetica in formato europeo (max 6 pagine A4, fronte e retro)
e non dovra contenere indicazioni non richieste o ininfluenti.

FASE B — Colloquio e Presentazione dell’Offerta Economica

I soggetti che avranno depositato correttamente I'istanza di partecipazione, e se perverranno piu di dieci
domande, coloro che avranno conseguito un minimo di 25 punti nella valutazione del curriculum, saranno
convocati, con almeno 77 giorni di anticipo, tramite I'indirizzo PEC fornito, al colloquio professionale atto a
verificare ’esperienza maturata attraverso 'approfondimento di quanto indicato nel curriculum.

I1 soggetto, in sede di colloquio, dovra depositare, consegnandola alla Commissione Giudicante, la propria
offerta economica formulata tenendo conto di quanto espresso nel precedente punto 3 e al successivo
punto 6 del presente bando.

L'offerta economica dovra essere consegnata in busta chiusa - sigillata e controfirmata sui lembi di
chiusura - sulla quale deve essere riportata la dicitura "offerta economica" contenente 1'offerta economica
redatta in carta semplice sul modulo all'uvopo predisposto dall'’Amministrazione comunale (vedi allegato B
al presente Bando).

In caso di discordanza tra l'indicazione in cifre e in lettere, sara considerata valida, ai fini
dell'aggiudicazione, quella piti vantaggiosa per TAmministrazione comunale.

I1 prezzo offerto si intende riferito ad ogni singola seduta della Commissione e comprensivo di ogni onere e
delle spese di trasferimento e trasporto.

L’Offerta economica dovra essere sottoscritta dal soggetto.
Alle offerte economiche saranno attribuiti i punteggi applicando la seguente formula:

P =35x OB/OE
dove:
P = punteggio da attribuire all'offerta in esame
OB = offerta con il prezzo piu basso
OE = offerta in esame alla quale attribuire il punteggio

FASE C — Aggiudicazione

L’incarico professionale sara aggiudicato al soggetto che avra ottenuto il maggior punteggio sommando le
risultanze tra “Competenze Tecniche” ed “Offerta economica”.

In caso di parita di punteggi si procedera a richiedere ai soggetti a pari merito interessati, un ulteriore
ribasso sul prezzo offerto.

Al secondo classificato potra essere conferito I'incarico di membro supplente, previa accettazione esplicita
da parte del candidato, anche per cio che attiene al compenso che sara lo stesso attribuito al membro
effettivo. Qualora il secondo classificato non dovesse accettare I'incarico sara escluso dalla graduatoria e si
passera al terzo e cosivia.



L’incarico di componente effettivo della Commissione potra essere conferito anche in presenza di una sola
offerta pervenuta. In tal caso si procedera successivamente alla predisposizione di un nuovo bando per la
nomina del membro supplente.

5 - ESPLETAMENTO DELL’INCARICO

Il Sindaco procedera alla nomina del componente della commissione sulla base delle risultanze della
selezione di cui al presente Bando.

Contestualmente alla nomina del membro effettivo della Commissione si procedera anche alla nomina del
membro supplente.

L’incarico iniziera a decorrere dalla data di nomina della Commissione di vigilanza da parte del Sindaco e
cessera decorsi tre anni, salvo eventuali proroghe temporanee nelle more della nomina della nuova
Commissione.

Potrebbe costituire motivo di decadenza la soppressione della Commissione a seguito di norme di rango
superiore.

6 - PREZZO OFFERT O E PAGAMENTO FATTURE

N

Il valore massimo per le prestazioni in oggetto € individuato in euro 100,00, omnicomprensivi. Ai
partecipanti alla selezione viene chiesta un’offerta al ribasso rispetto a tale importo.

La formulazione di offerta in aumento rispetto al valore massimo sopradescritto comportera I’esclusione
del candidato.

L’importo pattuito si intende per ogni seduta della Commissione, anche se nel corso della stessa verranno
effettuati piu sopralluoghi ed € comprensivo di ognionere e delle spese di trasferimento e trasporto.

Il pagamento del compenso avverra sulla base di presentazione della nota professionale e/o fattura relativa
all'attivita svolta, condizionatamente all'attestazione di regolare esecuzione della prestazione da parte del
Responsabile del procedimento sulla base delle risultanze deiverbali della Commissione;

7 -ALT REINFORMAZIONI

a) Il presente avviso verra pubblicato per 15 giorni consecutivi, sul sito del comune
(www.comune.casalecchio.bo.it) e sull’Albo Pretorio;

b) la stazione appaltante si avvarra della facolta di assegnare I'incarico anche in presenza di una sola
offerta purché ritenuta valida e congrua a suo insindacabile giudizio;

¢) nel caso di mutate esigenze di servizio la stazione appaltante si riserva la facolta di non procedere in
tutto o in parte all’affidamento del servizio ed ancora a seguito di una valutazione negativa di
costo/beneficio, ovvero nellipotesi in cui le offerte, a suo insindacabile giudizio siano ritenute non
accoglibili sotto l'aspetto tecnico-normativo;

d) Tlaggiudicatario dovra essere munito di polizza assicurativa professionale generale per l'intera attivita,
di cui dovra fornire copia in caso di affidamento dell’incarico;

e) éintendimento diquesta stazione appaltante sottoscrivere apposito disciplinare di incarico;
f) il presente avviso costituisce notizia di inizio del procedimento amministrativo la cui conclusione si

avra con l'adozione del provvedimento finale di aggiudicazione del servizio con sottoscrizione di
disciplinare di incarico;


http://www.comune.casalecchio.bo.it/

g) il Responsabile del procedimento € ’Arch. Pierre Passarella, Responsabile del Servizio Pianificazione e
Rigenerazione urbana;

h) i dati forniti e raccolti in occasione del presente procedimento verranno trattati dalla stazione
appaltante conformemente alle disposizioni del D.Lgs 196/2003 e saranno comunicati a terzi solo per
motivi inerenti la stipula e la gestione del contratto;

i) tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura saranno inviate tramite posta elettronica;

1) per qualsiasi controversia sara competente il Foro di Bologna.

Dalla Residenza Municipale, 20.10.2016

I1 Responsabile del Servizio
Arch. Pierre Passarella
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



